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Skolebestyrelsens arsberetning 2023-24

Skolebestyrelsen pa Mgllebakkeskolen har de sidste 2 ar, haft fokus pa medarbejdernes trivsel sammen
med skolens ledelse. Glade medarbejdere giver glade og laerevillige bgrn.

For at sikre et udviklende samarbejde imellem larerne i den enkelte klasse og foraeldrene, har
skolebestyrelsen truffet beslutning om at smidigggre og @&ndre skole- hjem samtalerne, sadan sa de
klassetrin, hvor foraeldrene har udtrykt gnske om 2 skolehjem samtaler, er der blevet skabt plads til dette.

En gang imellem er det svaert at fa den daglige drift af en skole, til at ga op med den virkelighed mange
foraeldre har pa deres arbejdsplads. For at undga at eleverne skal mgde ind en fredag efter Grundlovsdag til
naeste ar, har bestyrelsen aftalt med skolens ledelse, at der vil blive en Igrdag med undervisning, i det
kommende skolear. (Der vil blive afholde ”Falsters hjerte dag lgrdag d. 7/9.) og alle kan sa holde en lang
pinseferie i 2025.

Bade skolens ledelse og skolebestyrelsen har haft fokus, pa samarbejde med den lokal sports forening og
ikke mindst Falster hjerte. Skolen og skolebestyrelsen er altid villige til at deltage i aktiviteter sammen med
de lokale foreninger og ikke mindst sikre at indbydelser til aktiviteter kan blive rundt sendt til skolens leder
og deres foraeldre.

| forbindelse med at Byradet varslede, at de skulle gennemfgre store besparelser, og i den forbindelse var
det politisk udmeldt, at det evt. kunne veere ngdvendigt at se pa de sma skoler i de mindre byer, da der var
en politisk oplevelse at elevtallet var faldene pa disse skoler. De andre sma skoler, valgte en anden strategi
end Mgllebakkeskolens skolebestyrelse, i forhold til at fa politikerne til at se andre Igsninger, end de kendte
Igsninger, hvor alle skoler blev set ud fra en samlet helhed. Hvor lgsning oftest har veeret sammenlaegning
af skoler, sadan skolerne bliver stgrre.

Skolebestyrelsen valgte at udarbejde en faktafolder sammen med Falster hjerte, Mgllebakkens bgrnehave
og N@G, hvor der blev sat fokus pa det stigende elevtal pa skolen, den ggede tilgang af bgrn til Barnehaven
samt tilflytning til Falster hjerte. Folderen blev tilsendt byradspolitikkerne pa et strategisk valgt tidspunkt i
forhold til beslutningsprocessen i byradet.

Skolebestyrelsen har sammen med skolens ledelse forsggt at skabe nogle gode demokratiske rammer for
skolens elever, igennem elevradet, og elevernes deltagelse i skolebestyrelsen. Dette arbejde oplevede
skolebestyrelsen bar frugt i ar, da elevradet havde indsamlede gnsker og problemstillinger fra alle klasser
pa skolen. Viste det sig at eleverne oplever at de bliver udfordret i deres skoledag, i forhold til skolens
toiletter. Denne problemstilling fremfgrte eleverne i skolebestyrelsen og til skoleudviklingssamtalen over
for administrationen pa skoleomradet, med opbakning fra skolebestyrelsen. Det har medfgrt, at der er
blevet igangsat en proces der gerne skulle sikre ordentlige toilet vilkar til eleverne pa skolen.
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Skolebestyrelsen vil gerne takke for det samarbejde der har veeret med skolens ledelse. Isaer nar det har

handlet om samarbejdet, med den centrale administration pa skoleomradet, det politiske udvalg skolerne
hgrer under, og ikke mindst den politiske udvalgsformand.

Dette samarbejde flere gange har baret frugt, i forhold til skolens udvikling og drift, hvilket har sikret at
skolen fik tildelt midler til istandsaettelse og flytning af skolekgkkenet, samt handvaerk og design lokalet.

Pa skolebestyrelsens vegne
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