
 

                                                                                                                    

 

 

Referat fra skolebestyrelsesmøde 21.10.2025 kl. 17.15 – 

18.45. 

Deltagere: Fritze Friis-Thorsen, Morten Brønsgaard-Winther, Henrik Nielsen, Ronni Pedersen, 

Mathilde Pust, Signe Kring(medarbejderrep.) Pia Rasmussen (medarbejderrep.), Jacob 

Mortensen (skoleleder) Charlotte Ruder Fornitz (mellemleder), Alberte Lundstrøm 

(elevrepræsentant) Signe Strange (elevrepræsentant) 

Fraværende: Ronni, Morten 

Dagsorden Ansvarlig Bemærkninger 

1. Bemærkninger til dagsorden  Vi aftaler at punkter til dagsordenen 

skal sendes til ledelsen senest mandag 

ugen før mødet.  

2. Godkendelse af referat  Godkendt 

3. Nyt fra parterne 

- Ledelse 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

- Medarbejder 

 

- Forældre 

 

- Elever 

 

Jacob/Charlotte 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Signe/Pia 

 

Forældre 

 

 

Ledelse: 

• Ændring af årshjul, så 

elevrådets oplæg kommer til 

næste møde.  

• Om ikke så lang tid starter 

toiletrenovering i indskolingen. 

Fritze og Mathilde bliver 

inviteret med i 

byggeudvalget/processen. Det 

bliver byggestøj/gener i en 

periode. Der bliver etableret 

byggeplads på legepladsen.  

• Der er ansættelsessamtaler ift. 

ny lærer på mandag. Fritze 

deltager.   

 

Medarbejder:  

  

Forældre:  

 

Elever:  



 

                                                                                                                    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

- MED/TRIO 

Elever 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

MED/Trio 

 

• Arrangeret Halloween næste 

fredag, hvor alle klæder sig ud 

og der er præmier til bedste 

udklædte.  

• Der er kommet ønsker ind fra 

udskolingen ift. optimering.  

• Der har været talt om at der 

ikke går en skolebus tidligt om 

mandagen, så eleverne fra 8. 

klasse ikke kan komme hjem 

når de har fri. Vi arbejder 

videre med løsninger.  

• Elevrådsmøde hos de små. Der 

har været talt om 

skolebuskørsel. Der bliver talt 

grimt og der er meget larm fra 

lyd fra telefoner. Det er 

ubehageligt for mange af de 

små elever. Anbefaling at 

Signe og Alberte tager det 

med i det store elevråd.  

MED/TRIO:  

4. Godkendelse af reviderede 

principper.  

Alle Godkendt og underskrevet. 

5. Brug af AULA 

 

Alle • Fritze har lavet et forslag til 

struktur på AULA ift. 

opslagstavlen/overblik. 

Opslagene fylder meget og vi 

taler om vi kan samle 

opslagene og får ryddet op. 

Kan man lave grupper ift. 

”interesser” og huske at lave 

slutdato på opslagene.  

Ledelsen tager det med tilbage 

til medarbejderne og kontoret.  

• En opmærksomhed på hvordan 

meebook og AULA spiller 

sammen. Eleverne fortæller, at 

de mest bruger AULA  

kalenderen ift. dagens 

program og meebook ift. det 

faglige. Eleverne bruger mest 

kalenderen til at se om der er 



 

                                                                                                                    

 

vikar på.  

Ledelsen tager punktet med 

tilbage til 

medarbejdergruppen.   

Ledelsen tager punktet ”overblik” og 

mængden af informationer med til 

drøftelse i medarbejdergruppen og 

TRIO og vender tilbage.  

6. Præsentation af 

bestyrelsesmedlemmer. 

Alle Fritze har lavet et forslag, hvor alle 

bestyrelsesmedlemmer præsenterer 

sig selv med billede og tekst.  

Fritze laver en tråd på AULA, hvor alle 

sender et billede og tekst.  

7. Revidering af ”princip om 

fremmøde”.  

Alle Vi revideret princippet og drøftede at 

et fravær påvirker hele klassen og 

fællesskabet og vi havde en snak om, 

at det kan være svært for et barn at 

komme tilbage efter fravær. Vi talte 

om, at det kan hjælpe hvis en voksen 

tager imod på gangen og hjælper ind i 

klassen. 

Signe og Alberte fortæller, at de 

oplever at der er meget fokus på, 

hvorfor man ikke har været i skole og 

der er en hård tone mellem eleverne.  

Et vigtigt emne at tage op på 

elevrådet.  

Ledelsen og medarbejderne tager 

punktet med tilbage til drøftelse i 

medarbejdergruppen.  

Vi taler om elever der kommer for 

sent. Det er vigtigt, at man bliver 

taget imod med sætningen ”dejlig du 

kom” og eleven går ind og sætter sig 

stille og roligt på sin plads.  

8. Evt.    

9. Punkter til næste møde  Alle  • Årshjul for elevrådet 

(elevrådet) 

• Den gode tone (elevrådet) 

• Punkter fra årshjulet.  



 

                                                                                                                    

 

 

10. Personfølsomt Ledelsen Drøftet 

 

Kommende møder:18/11-25, 16/12-25, 20/1-26, 24/2-26, 24/3-26, 26/5-26, 16/6-26 

Alle dage kl. 17.15-18.45 

 


