
 

                                                                                                                    

 

 

Referat fra skolebestyrelsesmøde 23.05.2025 kl. 17.15 – 

18.45. 

Deltagere: Fritze Friis-Thorsen, Morten Brønsgaard-Winther, Henrik Nielsen, Ronni Pedersen, 

Mathilde Pust, Signe Kring(medarbejderrep.) Pia Rasmussen (medarbejderrep.), Jacob 

Mortensen (skoleleder) Charlotte Ruder Fornitz (mellemleder), Alberte Lundstrøm 

(elevrepræsentant) Signe Strange (elevrepræsentant) 

Fraværende: Ronni, Signe, Alberte 

Dagsorden Ansvarlig Bemærkninger 

1. Bemærkninger til dagsorden   

2. Godkendelse af referat   

3. Nyt fra parterne 

- Ledelse 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Jacob/Charlotte 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ledelsen: 

Optimering af udearealer i både 

indskoling og udskoling - bla. 

Baner malet op i skolegården til at 

spille ost, basket baner, ny 

belægning på multibanen. Der er 

bestilt et nyt legetårn og 

gyngestativer til legepladsen.  

Spørgsmål omkring træerne bag 

SFO - hvem har ansvar for dem - 

skolen eller kommunen? De bliver 

ikke vandet og de har det ikke så 

godt.   

SFO 2 er startet op – det er 

indrettet i ”hakket” ved 3. klasse. 

Efter efterårsferien er det hele 

klart og alle børn fra 3. klasse skal 

møde ind i SFO der.   

Efter efterårsferien laver vi et 

Åbent hus-arrangement, så alle 

kan komme og se, hvordan det er 

at gå i SFO 2. Vi taler om, hvornår 

det giver bedst mening at holde 

arrangementet.   

 



 

                                                                                                                    

 

 

- Medarbejder 

 

- Forældre 

 

- Elever 

 

- MED/TRIO 

 

Signe/Pia 

 

Forældre 

 

Elever 

 

MED/Trio 

 

 

Medarbejder:  

  

Forældre:  
Bekymring om hvordan det meldes 

ud, når der skal ske et lærerskifte.  

Elever:  

Er på camp i Letland.  

 

MED/TRIO:  

• Dialoger om hvordan sikrer 

vi at fastholde at have en 

attraktiv arbejdsplads? 

Vigtigt at man som 

medarbejder er tryg ved at 

gå til ledelsen.  

• Vi har haft et oplæg om 

psykologisk tryghed, som 

medarbejderne arbejder 

med.  

4. Princip for skolens 

ordensregler 

Alle Skolens samværsretningslinjer 

(ordensregler) 

Ledelsen laver et revideret udkast, 

som godkendes på næste møde.  

 

5. Falsters hjertedag d. 6/9-25 Pia og Jacob Styregruppen holdt 

evalueringsmøde. Alle om bordet 

var positive ift. dagen.  

Der er få justeringer som der 

arbejdes på til næste år.  

Næste år afholdes Fasters 

hjertedag d. 5. september 2026.  

Vi skal være opmærksomme på at 

melde datoen og 

erstatningsfridagen ud i god tid.  



 

                                                                                                                    

 

6. Princip om idræt og 

svømning og efterfølgende 

bad. 

Alle Princip om idræt og svømning og 

efterfølgende bad. 

Gennemgået og revideret.  

Ledelsen laver et udkast og 

princippet godkendes til næste 

møde.  

7. Evt.   • Forældrehenvendelse ift. 

hvordan man kan øge 

samarbejdet mellem 

forældre i en klasse. Kunne 

man lave en tradition hvor 

forældrene bidrager til at 

samle penge ind til 

klasserne. Evt. ved Falsters 

hjertedag.  

8. Punkter til næste møde  Alle  • Brug af AULA. (oplæg fra 

Fritze læses inden mødet) 

• Godkendelse af reviderede 

principper.  

• Oplæg fra elevrådet ift. 

arbejdet i elevrådet.  

• Revidering af nye 

principper.  

Punkt til SBmødet i november: 

Involvering af forældrene til 

Falsters hjertedag.  

9. Personfølsomt Ledelsen Drøftet 

 

Kommende møder: 21/10-25, 18/11-25, 16/12-25, 20/1-26, 24/2-26, 24/3-26, 26/5-26, 

16/6-26 

Alle dage kl. 17.15-18.45 

 


