
 

                                                                                                                    

 

 

Referat fra skolebestyrelsesmøde 24.11.2025 kl. 16.45 – 

18.15. 

Deltagere: Fritze Friis-Thorsen, Morten Brønsgaard-Winther, Henrik Nielsen, Ronni Pedersen, 

Mathilde Pust, Signe Kring(medarbejderrep.) Pia Rasmussen (medarbejderrep.), Jacob 

Mortensen (skoleleder) Charlotte Ruder Fornitz (mellemleder), Alberte Lundstrøm 

(elevrepræsentant) Signe Strange (elevrepræsentant) 

Fraværende: Signe, Pia, Morten,  

Dagsorden Ansvarlig Bemærkninger 

1. Bemærkninger til dagsorden   

2. Godkendelse af referat  Godkendt 

3. Nyt fra parterne 

- Ledelse 

 

 

 

 

 

 

 

- Medarbejder 

 

- Forældre 

 

 

 

 

 

 

Jacob/Charlotte 

 

 

 

 

 

 

 

Signe/Pia 

 

Forældre 

 

 

 

 

 

 

Ledelse: 

• Toiletrenovering: Tilbuddene 

er kommet ind, og man har 

fundet ud af, at det er 800.000 

kr. dyrere end man troede. 

Lige nu arbejder centret med 

at finde flere penge (evt. 

klimasikring-puljer) eller om 

man skal lave det man kan for 

det budget der er afsat evt. i 

etaper.  

Medarbejder:  

  

Forældre:  

• Fritze har brug for at resten af 

skolebestyrelses-

medlemmerne vender tilbage, 

når hun skriver ud.  

• Fenne – der er udfordringer 

med at det roder i 

garderoberne i 0. klasse. Kan 

man bruge tiden i skolen på at 

”træne” børnene. Der er brug 

for at de voksne både i 

undervisningstiden og SFO-tid, 

hjælper børnene med at huske 

at få overtøj på når vejret 



 

                                                                                                                    

 

 

 

- Elever 

 

 

 

- MED/TRIO 

 

 

 

Elever 

 

 

MED/Trio 

 

bliver koldere/vådere.  

 

 

Elever:  

 

 

MED/TRIO:  

• 92% har svaret på vores APV 

og vi er gået i gang med at 

lave en handleplan.  

4. Godkendelse af reviderede 

princip 

Alle Godkendt 

5. Årshjul for elevrådet –  

Den gode tone 

 

Elever Elevrådet har haft ”den gode tone” 

oppe på sidste elevrådsmøde i 

udskolingen. Hos de store er det ”den 

måde man er sammen på” og ikke 

noget der går dem på.  

Opfordring: Kunne man reflektere over 

det igen – og være obs på at der kan 

være nogen som ikke synes det er 

sjovt. Lære at læse rummet. Obs på at 

der er nogle som vil gå langt for at 

være med i fællesskabet, og som ikke 

vil sige hvis man ikke synes jargonen 

er rar at være i.  

Man kunne lave en anonym 

undersøgelse ift. det.  

Opfordring at bruge DR programmet 

”Lortelærling” i undervisningen. 

Alberte og Signe skal være med til 

mødet i indskolingen og få input fra 

dem.  

OBS på at det kan være at der er 

nogle som synes det er voldsomt.  

Det blev talt om uro i bussen – og 

oplevelsen er at det er børn mest fra 

mellemtrinnet, der er, ”larmer”. 

Der er ikke kommet andre input ift. 



 

                                                                                                                    

 

årshjul.   

6. Fraværsregistrering Alle 3 skoler i Guldborgsund kommune er 

med i et 3 årigt udviklingsprojekt (FOS 

– fælles om skolen) ift. elev fravær, 

mistrivsel. 

 De har lavet et forslag ift. registrering 

af fravær. 

Vi har på Møllebakkeskolen ladet os 

inspirere og lavet et forslag som vi 

gerne vil sætte i gang.  

Ledelsen undersøger nærmere ift. 

registrering eks. af tandlægebesøg.  

Positive tilbagemeldinger.  

OBS på hvordan vi finder de børn der 

er i mistrivsel.  

7. Revidering af ”princip om 

mobiltelefoner”  

Alle Rykkes til næste møde 

8. Status på skoleboden – 

omsætning og udvalg af 

varer 

Alle Skoleboden løber rundt og giver det 

overskud der skal være, så 9. klasse 

kan få til klassekassen til brug til 

lejrskole.  

Åbent 4 dage om ugen.  

Der er ansat 2 i flexjob som står for 

boden.  

Der har været udfordringer med, at 

der ikke har været nok mad, de dage 

hvor der har været nok til alle.  

Det opleves at de store maser for at 

komme først. Der er nogle af klasserne 

der ikke går i bod fordi man føler sig 

presset af de store.  

Kvaliteten af maden kan være bedre.  

Opfordring at man bestiller maden på 

forhånd. Evt. at man får en seddel 

med hjem i weekenden og bestiller til 

ugen der kommer.  

Vi følger op i februar-mødet 

 



 

                                                                                                                    

 

9. Julehilsen fra 

skolebestyrelsen 

Alle Arbejdsgruppe nedsættes. 

Ronni laver et udkast.  

10. Punkter til næste møde  Alle  • Julehilsen laves 

• Princip for mobiltelefoner 

11. Personfølsomt Ledelsen  

 

Kommende møder: 16/12-25, 20/1-26, 24/2-26, 24/3-26, 26/5-26, 16/6-26 

Alle dage kl. 17.15-18.45 

 


